
＜病院の理念＞ 
ひとり一人の命と健康を守り、医療の質の向上に努め熱意と誇りを持って地域社会に貢献する事を目指します  
 ＜病院の方針＞ 
科学的根拠に基づいた医療を提供します              地域医療支援病院として地域連携を推進します 
・急性期病院として高度専門医療、救急医療を実践します   信頼される優れた医療人を育成します 
・がん拠点病院としてがんの予防から治療までを担います         健全な病院経営に努めます 
＜看護部の理念＞ 
一人ひとりを大切にした最適な看護を提供します 
 ＜看護部の方針＞ 
・知識技術の研鑽に努め高度専門医療、救急医療に対応できる看護を提供します 
・自律した専門職としてチーム医療の一翼を担います 
・思いやりのある安全・安心な看護を提供します 
・良質な看護を継続して提供するために健全な病院経営に参画します 
 ＜看護部スローガン＞ 
「伝えようあたたかい看護の心  笑顔をそえて・・・」 
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