
No. 大項目 中項目 小項目

・本委託を履行するための安定した財務基盤が確保されているか
　※「自己資本比率」及び「流動比率」等の安全性指標を示し、経営の安定性
について簡潔かつ分かりやすく説明すること

・本委託の履行にあたり、緊急時における支払能力は担保されているか
　※「企業総合賠償責任保険」等、加入している損害保険及び緊急時におけ
る支払いについて簡潔かつ分かりやすく説明すること

・過去１０年間において下記①②いずれかに該当があった場合、その該当理
由を示すとともに、その後の業務改善に向けた具体的な取組内容を説明する
こと
　　 ①国・地方公共団体及び自治体病院による指名停止処分
　　 ②公正取引委員会による排除措置命令または課徴金納付命令

・事業者として社会的責任への取り組みがあるか
　※社会的責任とは…環境問題対策や社会貢献活動等のほか、現場従事者
の負担を軽減する等の従業員の権利を尊重する具体的活動。

・基本方針は、当院の特徴及び方針を踏まえたものとなっているか

・本委託における各業務内容・性質を踏まえた方針であるか

・業務実施に必要な人員や資格、経験等を正確に理解しているか

配置人員の知識、能力と研修体制 ・業務を実施する上で、適正な人員体制を組み、管理体制は妥当か
(統括責任者及び業務責任者の選出を含む）

・人材育成を適切に実施する体制が整っているか

業務遂行に当たっての危機管理・支援体制
・自然災害（台風、地震等）や感染症の拡大への対応など、不測の事態や緊
急の事態が発生した際において、構成市内の拠点で、本社との連携により、
迅速な対応が可能な体制が整備されているか

・本委託や当院の特徴を踏まえた安全対策がなされているか

・利用者（患者等の来院者）の苦情対応も含めて、利用者満足度向上に寄与
する内容か

・労働安全衛生についての方針は妥当か

・労働安全衛生を考慮した作業基準などが整備されているか

・提案書は評価事項に沿って、分かりやすくまとめられているか

・提案内容の説明及び質疑に対する回答は適正であったか

本業務に対する意欲 ・本業務への取り組み意欲はあるか

引継スケジュール ・契約始期までに無理なく業務の履行が開始できるか

引継方針・引継体制 ・契約締結後の現契約業者との引継についての方針・引継の体制は適切か

⑥ 業務の実績に関して 類似業務の実績
・高度急性期機能及び感染症病床を有する第二種感染症指定の医療機関で
本委託に含まれる、施設管理実績の経験は充分か

⑦ 見積金額に関して 見積金額 ・見積金額が妥当であるかどうか

稼働・引継体制について⑤

④ 企画提案書及びプレゼンテーション
について

提案書、プレゼンテーション内容について

② 組織の実施体制、対応能力に関して

③ 安全性確保、利用者満足度、労働安
全衛生について

施設の安全性・利用者満足度
（苦情対応を含む）

労働安全衛生

施設等総合管理業務委託における企画提案評価事項

評価項目

① 業務の実施方針・内容等に関して

業務履行に係る経営状況等の安定性

事業者としての適格性

業務実施における基本方針


