
職種、任用予定人数及び職務内容等 

〔看護部門：看護師〕 

職 種 番 号 所 属 職  種 
任 用 

人 数 

週勤務 

日 数 
勤務時間 給与・報酬 必要資格 職務内容 

医（三）４S 
看護部 

透析室・南５病棟 
看護師 １ ３～５ 

①週３～４日 

8：30～17：00 

②週５日 

8：30～16：45 

時間額  1,670円 

    ～ 2,130円 

看護師免許 

※病院・クリニック等問

わず,透析室で勤務経験

のある方 

透析室の看護業務全般および一元化してい

る病棟の看護業務応援 

※勤務表による勤務 

医（三）４S① 
看護部 

病棟 
看護師 １  ３ 

8：30～17：15 

15：45～0：30 

0：15～9：00 

時間額  1,670円 

    ～ 2,130円 
看護師免許 

病棟関連全般の看護業務および各部門への

応援業務 

※勤務表による勤務 

医（三）５S 
看護部 

手術室 
看護師 １ ４～５ 

①週４日 

8：30～17：00 

②週５日 

8：30～16：45 

時間額  1,670円 

    ～ 2,130円 
看護師免許 

師長の指導・監督の下に手術の補助を行う 

※勤務表による勤務 

医（三）６S① 
看護部 

救急外来 
看護師 ４ ３～５ 

①週３～４日 

8：30～17：00 

15：45～8：30 

②週５日 

8：30～16：45 

8：45～17：00 

15：45～ 8：00 

16：15～8：30 

時間額  1,570円 

    ～ 2,080円 

看護師免許 

※救急外来の経験があ

れば尚可  

※救急医療に興味のあ

る方 

救急外来における看護業務全般、診療補助

業務 

※勤務表による勤務、2 交代制勤務、休日勤

務あり 

※勤務日数・形態等応相談（昼帯のみ希望

等） 

医（三）６S② 
看護部 

救命救急センター 
看護師 ２ ３～５ 

①週３～４日 

8：30～17：00 

15：45～0：15 

0：15～8：45 

15：45～8：30 

②週５日 

8：30～16：45 

15：45～0：00 

0：15～8：30 

時間額 1,670円 

   ～ 2,130円 

看護師免許 

※救急外来の経験があ
ればなお可  

※救急医療に興味のあ

る方 

救急外来における看護業務全般、診療補助
業務 

※勤務表による勤務、休日勤務あり 

※勤務日数・勤務形態等応相談 

 

別紙１ 



職種、任用予定人数及び職務内容等 

〔看護部門：保健師・看護助手〕 

職 種 番 号 所 属 職  種 
任 用 

人 数 

週勤務 

日 数 
勤務時間 給与・報酬 必要資格 職務内容 

医（三）９S 

看護部 

予防健診センター 

内視鏡室 

放射線科 

保健師 ２ ３～５ 

①週３～４日 

 8：30～17：00 

 8：00～16：30 

②週５日 

 8：30～16：45 

 8：00～16：15 

 8：45～17：00 

時間額  1,770円 

    ～ 2,130円 
保健師免許 

健康管理、教育・保健指導、健診の診療補助 

※勤務表による勤務 

行（二）１９N 
看護部 

病棟 

看護助手 

（夜間専従） 
２ １～４ 

20:30～8:30 

（実働9時間） 

時間額   1,410円 

    ～ 1,750円 
―  

主治医若しくは看護師の指示を受け、療養生
活上の世話、病室内の環境整備やベッドメー
キング、看護用品及び消耗品の整理整頓、
看護職員が行う書類・伝票の整理及び代行、
診療録の準備等を行う 
1回 11,770円～15,510円（夜間手当を含む） 
※勤務表による勤務 

 

行（二）１９事 

 

看護部 

病棟 

看護助手 

（事務助手兼務）  
３ ３～５ 8:30～17:00 

時間額   1,410円 

    ～ 1,750円 

経験者歓迎 

未経験者でも、パソコン

入力が得意であれば可 

看護補助業務と事務作業補助業務を兼務し

ながら、看護業務全般を行う。 

 

 
給与及び報酬について 

（１） 給与及び報酬は、最終学歴と公立昭和病院における経験年数を換算し、決定いたします。（職種ごとに加算限度があります。） 
公立昭和病院以外の経験年数についても、在職証明書（所定様式）等で証明できる期間は換算いたします。 

合格した方で証明書等を提出する場合、採用日までにご提出ください。（事前の準備をお願いいたします。） 
採用日翌日以降に提出した証明書等については、翌月以降の給与に反映させていただきます。 

（２） フルタイム勤務の職は月額、短時間勤務の職は時間額になります。給与額には地域手当分（１６％）が含まれています。 

（３） 給与及び報酬は、令和８年４月１日現在のものです。採用前に給与改定等があった場合は、その定めによります。 

   所属の異動について 

看護師、看護助手については、任用時及び任用期間中に職場が異動となる場合があります。 

別紙１ 
別紙２ 


